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2019-2023 STRATEJIK PLANI



ISTIKLALMARS

Korkma, sénmez bu safaklarda ylizen al sancak;
Sonmeden yurdumun (istiinde tiiten en son ocak.
O benim milletimin yildizidir, parlayacak;

0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, cehreni ey nazl hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanimiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istiklal!

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hlr yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kilkremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, agarim.
Yirtarim daglari, enginlere sigmam tagarim.

Garbin afakim sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gdgsim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir iman bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digi kalmig canavar?

Arkadag! Yurduma algaklar ugratma sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi glinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda figkiracak topragi siksan, sithedal
Can, canan biitiin vanimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
B : Agadhedita ;

] namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun (stlinde benim inlemell.

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, bosanip kanl yagim,
Figkirir ruh-t miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dokillen kanlarimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal;
Hakkidir, hlir yagamig bayragimin hirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

By Tirk gengi! Birni v, Tirkstal, T
cumhuriyetin, elebe, muhafaza ve miidafaa etmekir,

Mevudiyetinin ve istkbalinin yegane temeli budur. Bu
tomel,snin, en ymet hzinenl,itbaldedai sen, bu
hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahilive harici,
bedhahlarn facaki. Bir gln, stkal v cumhuriyet midafaa
mecburiyetine digersen, vazifeye atimak cin, iginde
bulunacadin vaziyetin imkan ve seraitni ditinmeyeceksin
Bu imkan ve gerait, ok namisaitbir mahiyette ezahir
edebilsial v cumhuriyeig astedecekdigmanlar,
bitin diinyada emsali goriimemis bir galibiyetin mimessii
Olabilirler. Ceben ve hilefle aziz vatanin, bt kalelei zapt
edlimis, bitin ersanelerine girimis, btin ordulan dagtmig
e memleketin her kosesi bl isgal edimis olabil. Bitin bu
seraltten daha elim ve daha vahim olmak Gzere, memleketin
ahilinde, ktdara sahip olanlar gafletve dalaet v hatta
hiyanet icinde bulunabiler, tta bu iktidar sahiplri sahsi
menfaaflrini, mistevlern siyast emelleiyletevhit edebiler.
Wi, Far u 2aruret iinde harap ve bitap dsmils olabilirer.

By Tirkistkbalini eviad e, b ahval vegertinde
dahi, vazife; Tirkistklalve cumhuriyedin kurtamaki!
Mutag oldugun kudret, damarlarndaki asil kanda, meveuttur

A




Sunus

Bir milleti hiir, bagimsiz, sanl, yiiksek bir topluluk haline getirecek olan egitim, amag ve hedefleri 6nceden belli olan,
anlik kararlarla degil de belli bir strateji dahilinde yiiriitiilen egitimdir. Mustafa Kemal Atatiirk’tin yukaridaki séziinde
vurguladig1 “egitim” de ancak planli bir egitimdir. Bu nedenle Bayramyazi ilk-Ortaokulu olarak 2019 — 2023 yillar1 arasinda
hedeflerimizi belirleyerek bu alanda ¢alismalarimiza hiz verecegiz Bayramyazi 1lk-Ortaokulu olarak bizler bilgi toplumunun
giin gegtikge artan bilgi arayisini karsilayabilmek icin egitim, 6gretim, topluma hizmet gérevlerimizi arttirmak istemekteyiz.
Var olan degerlerimiz dogrultusunda diiriist, tarafsiz, adil, sevgi dolu, iletisime acik, ¢6ziim iireten, yenilik¢i, Once insan
anlayisina sahip bireyler yetistirmek bizim temel hedefimizdir.

Bu anlamda, 2019-2023 donemi stratejik planinin; belirlenmis aksakliklarin ¢6ziime kavusturulmasini ve ¢agdas
egitim ve ogretim uygulamalarinin bilimsel yonleriyle basariyla yiiriitiilmesini saglayacagi inancini tasimaktayiz. Bu
calismay1 planlh kalkinmanin bir geregi olarak goriiyor; planin hazirlanmasinda emegi gegen tiim paydaslara tesekkiir ediyor,

Ilgemiz, Ilimiz ve Ulkemiz egitim sistemine hayirli olmasini diliyorum.

Erol DEMIRTAS

Okul Miidiirti
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI
2019-2023 donemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan EKibinin olusturulmas: ile baslamistir. Ekip tarafindan
olusturulan ¢alisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan

siirecine aktif katilimini saglamak iizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmstir.
Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir.

Calismalan yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyadi Unvam Ad1 Soyadi Unvam
Erol DEMIRTAS Okul Miidiirii Emrah KAYA Md. Yrd.
Emrah KAYA Md. Yrd. Melih OZGUL Ofretmen
Ali Sercan YARATAN Md. Yrd. Serap TAVLI Ogretmen
Melih O0ZGUL Ogretmen Hilal TOPUZ O3
gretmen
Okul/Aile Birligi ) .
Suzan BALTA Halit DASDEMIR .
Baskani Veli
Okul/Aile Birligi i
R . Zilan BALTA wo
yonetim kurulu tiyesi Ogrenci




BOLUM I1: DURUM ANALIiZI

Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya galisilmistir.
Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri ile okulumuzun Gli¢li Zay1f
Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindigi analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tamitinm *

Kovancilar Bayramyazi I1k-Ortaokulu Elaz1g-Bingél karayolunun 82.km.sinde bulunan Bayramyazi Kdyii siirlar1 igerisinde yer
almaktadir. Okulumuz konum itibariyle Elazig-Bingol karayolunun 82. Km. sinden sonra 2 km. igeride bulunmaktadir.

2019 Ocak ay1 itibariyle okulumuzda;
Ilkokul 1-4.smiflarinda 65 ,Ortaokul 5-8.siniflarda ise 78 olmak tizere toplam 143 6grenci egitim gormektedir.

2019 Ocak ay1 itibariyle okulumuzda 1 Miidir, 2 Mudiir Yardimcisi, 4 Siif Ogretmeni, 7 Brans Ogretmeni (Tiirkge, Matematik, Fen ve
Teknoloji, Sosyal Bilgiler, Beden Egitimi, Ingilizce, Din Kiiltiirii, Beden Egitimi), 6gretmeni gorev yapmaktadir.

Okulumuz 9 derslik,1 Bilgi Teknoloji Smnifi,1 Fen ve Teknoloji laboratuvari ile 1 Cok amagli Salonuna sahiptir.

Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iligkin tabloda yer almaktadir.
Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi



ili: ELAZIG

Ilgesi: KOVANCILAR

Adres: Bayramyazi Kéyii. NO: 31 KOVANCILAR / ELAZIG

https://www.google.com/maps/dir//38.8043317,40.0
036856/@38.804284,40.003696,18z?hl=tr-TR

Cografi Konum (link)*

Telefon Numarasi: | 4246278173

Faks Numarasi: YOK

722454@meb.k12.tr
e- Posta Adresi:
722406@meb.k12.tr

http://bayramyaziortaokulu.meb.k12.tr/
http://bayramyazilkokulu.meb.k12.tr/

Web sayfasi adresi:

722406- Tlkokul

Kurum Kodu: Ogretim Sekli: Tam Giin

729454- Ortaokul
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1960 Toplam Calisan Sayis1 * 16

Kiz 65 Kadm 6
Ogrenci Sayisi: Erkek 78 Ogretmen Sayis1 | Erkek 5

Toplam 143 Toplam 11
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi 116 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayis 116
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayis 116 Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis Yok
Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar1* 50TL Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 1-3 Y1l



https://www.google.com/maps/dir/38.8043317,40.0036856/@38.804284,40.003696,18z?hl=tr-TR
https://www.google.com/maps/dir/38.8043317,40.0036856/@38.804284,40.003696,18z?hl=tr-TR
http://bayramyaziortaokulu.meb.k12.tr/
http://bayramyazilkokulu.meb.k12.tr/

Calisan Bilgileri
Okulumuzun c¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu™

Unvan* Erkek Kadin Toplam
Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcist 3 0 3

Sinif Ogretmeni 2 2 4

Brang Ogretmeni 3 4 7
Rehber Ogretmen 0 0 0

Idari Personel 0 0 0
Yardimci Personel 1 1 2
Giivenlik Personeli 0 0 0
Toplam Calisan Sayilar 9 7 16




Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile acik ve kapali alanlarina iligkin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler

Okul Béliimleri * Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayisi 2 Cok Amacli Salon X

Derslik Sayisi 9 Cok Amacl Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 48 Kiitliphane X
Kullanilan Derslik Sayisi 9 Fen Laboratuvari X

Sube Say1s1 8 Bilgisayar Laboratuvari X

Idari Odalarin Alan1 (m2) 40 Is Atdlyesi X
Ogretmenler Odas1 (m2) 40 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 8000 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 7200

Okul Kapal1 Alan (m2) 800

Sanatsal, bilimsel ve sportif amaglh toplam alan (m?) 2000

Kantin (m2) Yok

Tuvalet Say1si 4
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Smif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam

1.SINIF 5 7 12 5. SINIF 7 5 12

2.SINIF 5 11 16 6.SINIF 11 9 20

3.SINIF 7 15 22 7.SINIF 11 5 16

4.SINIF 4 11 15 8.SINIF 15 15 30
Genel Toplam

*Siif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.




Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak iizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iligkin bilgiye alttaki tabloda yer

verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi 12 TV Sayisi 1
Masaiistii Bilgisayar Sayis1 26 Yazici Sayisi 2
Taginabilir Bilgisayar Sayisi 2 Fotokopi Makinas1 Sayis1 1
Projeksiyon Sayist 3 Internet Baglant1 Hizi 8Mbps




Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine iliskin son iki yil
gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktan Gider Miktar:
2016 - -

2017 - -

2018 800 -

2019 2700 4190
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslari 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi nedeniyle okul ¢evresinde etkilesim
icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen
Onerilerde dahil olmak iizere ¢esitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

ik
MUDURU

OKUL
MUDUR
YARDIMCIS!

OGRETMEN

KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir * :

14



Ogrenci Anketi Sonuclari: Tesadiifi Ornekleme Yéntemine gore secilmis toplam 60 dgrenciye uygulanan anket sonuglar asagida yer
almaktadir.

OGRENCIi PAYDAS ANKETI

B HiC KATILMIYORUM
H KATILMIYORUM

¥ KARARSZIM

H KATILIYORUM

B TAMAMEN KATILIYORUM

Sekil 1: Ogrencilerin Ulasilabilirlik Diizeyi
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“Ogretmenlerimle ihtiyag duydugumda rahatlikla goriisebilirim” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %90°ni Katiliyorum yoniinde goriis
belirtmislerdir.

“Okul miidiir ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla konusabilirim.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %90°1 katiliyorum yoniinde goriis
bildirmistir.

“Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %90°1 katiliyorum ydniinde goriis bildirmistir.
“Okulda kendimi glivende hissediyorum.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %90°1 katiliyorum yoniinde goriis bildirmistir.

“Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alinir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %85°1 katiliyorum yoniinde goriis
bildirmistir.

“Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin islenisinde gesitli yontemler kullanmaktadir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %85°1 katiliyorum
yoniinde goriis bildirmistir.

“Derslerde konuya gore uygun ara¢ geregler kullanilmaktadir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %90°1 katiliyorum yoniinde goriis
bildirmistir.

“Derslerde konuya gore uygun ara¢ geregler kullanilmaktadir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %85°1 katiliyorum yoniinde goriis
bildirmistir.

“Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %951 katiliyorum yoniinde goriis bildirmistir.
“Okulun i¢1 ve dis1 temizdir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %95°1 katiliyorum yoniinde gortis bildirmistir.
“Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %80°1 katiliyorum yoniinde goriis bildirmistir.

“Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %75°1 katiliyorum
yoniinde goriis bildirmistir.

16



Ogretmen Anketi Sonuclari: Okulumuzda gérev yapmakta olan toplam 18 gretmenin tamamina uygulanan anket sonuglar1 asagida yer
almaktadir.

OGRETMEN PAYDAS ANKETI

® HiC KATILMIYORUM

® KATILMIYORUM

¥ KARARSIZIM

® KATILIYORUM

¥ TAMAMEN KATILIYORUM

Sekil 1: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

“ Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinir” sorusuna anket ¢alismasina katilan 18 6gretmenlerimizin %90’
Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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“Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 18 6gretmenlerimizin
%85’1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

“Kendimi, okulun degerli bir tiyesi olarak goriiriim.” sorusuna anket ¢aligmasina katilan 18 6gretmenlerimizin %90°1 Katiliyorum

yoniinde goriis belirtmislerdir.

“Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir” sorusuna anket calismasina katilan 18 6gretmenlerimizin %70’
Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

“Okulda ¢alisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir.” sorusuna anket ¢aligmasina katilan 18 6gretmenlerimizin %80°1

Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

“Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.” sorusuna anket ¢aligmasina katilan 18 gretmenlerimizin %95’ Katiliyorum
yoniinde goris belirtmislerdir.

“Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilik¢i diigiincelerin tiretilmesini tesvik etmektedir.” sorusuna anket ¢calismasina katilan 18
ogretmenlerimizin %801 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmiglerdir.

“Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik alanlarini vs. ¢alisanlarla paylasir.” sorusuna anket ¢alismasina katilan

18 6gretmenlerimizin %100’1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

“Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 18
ogretmenlerimizin %60°1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

“Alanima iligkin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim” sorusuna anket ¢alismasina katilan 18 6gretmenlerimizin

%90’1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Veli Anketi Sonuclar: 150 veli igerisinde Tesadiifi Ornekleme Yontemine gore 30 kisi secilmistir.

Okulumuzda 6grenim goren 6grencilerin velilerine yonelik gerceklestirilmis olan anket calismasi sonuglar1 asagidaki gibidir.
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VELI PAYDAS ANKETI

B HiC KATILMIYORUM

B KATILMIYORUM

W KARARSIZIM

B KATILYORUM

B TAMAMEN KATILIYORUM

Sekil 2: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

“Ihtiya¢ duydugumda okul ¢alisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %90°1 olumlu yonde goriis
belirtmislerdir.

“Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %95°1 olumlu yonde goriis belirtmislerdir.

“Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %85’u olumlu yénde goriis
belirtmislerdir.

“Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate alintyor” sorusuna ankete katilmig olan velilerin %90’u olumlu yonde goriis belirtmislerdir.

“Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde ¢esitli yontemler kullanmaktadir.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %85’u olumlu
yonde goriis belirtmislerdir.
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“Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %90’u olumlu yonde goriis
belirtmislerdir.

“E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %53 u
olumlu yonde goriis belirtmislerdir.

“Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini diisiinliyorum.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %95’u olumlu yonde

goriis belirtmislerdir.

“Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %95u olumlu yonde goriis
belirtmislerdir.

“Okul her zaman temiz ve bakimlidir.” sorusuna ankete katilmig olan velilerin %90’u olumlu yonde goriis belirtmislerdir.
“Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %85’u olumlu yonde goriis belirtmislerdir.

“Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %80’u olumlu yonde

goriis belirtmislerdir.
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GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi *

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri
ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda
belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6l¢en anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun gii¢lii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok ¢esitli alanlarda kendisinden
kaynakli olan giicliiliikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiirii/miidiirliigii kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve

dis faktor ayrimi yapilmistir.

Icsel Faktorler *
Giiglii Yonler

Ogrenciler Ogrencilerin motivasyonu yiiksek, yetenekli ve becerili olmalari.
Ogrencilerin cogunlugunun bilingli ailelere sahip olmalari.
Sportif ve kiiltiirel etkinliklere katilim oraninin yiiksek olmasi.
Akademik basari .
Devamsizlik oranlar1 az olmasi.
Disiplin problemlerinin az olmasi.

Calisanlar Oncii ¢alismalara sahip olmasi

Ekip ruhu.

Proje tabanl etkinliklere yonelik ¢alismalar yapilmasi.

Yoneticilerin yeterlilik diizeyi.

Y Onetici-0gretmen-0grenci ve veli iletisiminin maximum diizeyde olmasi,

Kurum kiiltiirine sahip olmasi.
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Girigimci personelin olmasi,
Her bransta yeterli sayida 6gretmen bulunmasi

Veliler

Ailelerin biling diizeyinin yiiksek olmasi.
Etkinliklere katilmalari.
Okul-Ogrenci-Veli etkilesiminin gii¢lii olmas.

Bina ve Yerleske

Derslik basina diisen 6grenci sayisinin az olmasi (14)

Ogretmen basina diisen dgrenci sayisinin az olmasi (10)

Sportif ve sosyal etkinliklere elverisli mekanin olmasi (Cok Amagli Salon)
Oyun bahgesinin olmasi (1000metrekare)

Donanim Her siifta akilli tahta olmasi
Glglii internet ag1 alt yapisinin olmasi ve yeterli diizeyde bilgisayarin olmasi
Giivenlik kameralarinin olmasi.

Biitce Hayirsever destekleri

Yonetim Stiregleri

Esitlik
Liyakat

Anlayis ilkelerini kapsayan bir yonetim siirecinin olmasi.

Iletisim Siirecleri

Tletisim aglart
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Zayif Yonler

Ogrenciler 1-Okuma aligkanliginin az olmast.
2-Teknolojinin olumsuz etkileri.
3-Yabanci dil yeterliliginin diisiik olmas.
Calisanlar 1-Destek Personel sayisi
Veliler 1. Velilerin okul ve egitim 6gretime yonelik olumsuz tutumlari

2.Cevrenin ve ailelerin okuldan yiiksek beklentileri
3.Velilerin siirekli egitim 6gretim dis1 hususlarda 6grencileri hakkinda 6gretmenlerden bilgi talep etmesi
4.Parcalanmig ailelere mensup 6grenci sayisinin fazlalig

Bina ve Yerleske

Yeni bina ihtiyaci

Donanim Laboratuvarlarin derslik ihtiyacindan dolay1 derslik ¢evrilmis olmasi ve bu nedenle istenilen diizeyde
yararlanilamamis olmasi.
Egitim materyallerinin yeterince giincel olmamasi.
Okulun spor salonunun olmamasi

Biitce 1.0kulun temizlik, personel ve benzeri ihtiyaglari igin {icretin yetersiz kalmasi

2.Sosyal etkinliklerin ¢esitlendirilebilmesi i¢in yeterli kaynagin olmamasi

Yonetim Siiregleri

Odiillendirme sisteminin yetersiz olmast.

Izleme ve degerlendirme yeterliligi

Diger

1.Ulusal Sergi ve Yarigmalara (resim brang 6gretmen yoklugu) Katilim Sayisinin Arttirilmasi
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Dissal Faktorler *

Firsatlar
Politik Okul 6ncesi egitime verilen dnem
Egitim alaninda bilingli atilimlar
Ihtiyaglara uygun projeler
Ekonomik 1.Egitim dgretim ortamlart ile hizmet birimlerinin fiziki yapisinin gelistirilmesini ve egitim yatirimlarin
artmasinin saglamasi
2.Egitime ayrilan kaynak
3.Hayirseverler
4.Mezunlar
Sosyolojik Manevi ve kiiltiirel zenginlik
Teknolojik Teknolojinin egitim iizerindeki olumlu etkisi
Mevzuat-Yasal Egitimde firsat esitligi
Ekolojik Evre bilincindeki artis
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Tehditler

Politik

Egitim 6gretim calismalarinin nitelikli ¢iktilara ve girisimcilik konularina yonlendirilememesi.

Egitim politikalarinda yasanan degisimlerin egitim kalitesini olumsuz etkilemesi
Destek personel yetersizligi.
Sinav sistemindeki degisiklikler.

Ekonomik

Teknolojinin hizli gelismesiyle birlikte yeni tiretilen cihaz ve makinelerin maliyeti.
Diistik gelirin veli-6grenci lizerinde olusturdugu baska.

Sosyolojik

Kitle iletisim araglarinin olumsuz etkileri.

Medya ve diger kitle iletisim araglarinin egitici gérevini yerine getirmemeleri.

Teknolojik

Teknolojinin kisiler lizerindeki olumsuz etkileri.

Teknolojiyi kullanim noktasinda yetersizlik.

Mevzuat-Yasal

Velilerin egitime yonelik duyarlilik diizeylerindeki farkliliklar.
Mevzuat degisiklikleri.

Ekolojik

Cevre temal1 diizenlemelerin uygulamada yasanan problemler.
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Gelisim ve Sorun Alanlar:

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin planin gelecege yonelim boliimii ile
iligkilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iligkin ii¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve
kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iligkin stiregleri; Egitimde kalite,
ogrencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak iizere egitim ve 6gretim siirecinin hayata hazirlama evresini;
Kurumsal kapasite ise kurumsal yap1, kurum kiiltiirii, donanim, bina gibi egitim ve 6gretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi
belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite
Okullagsma Orani Akademik Basari Kurumsal Iletisim
Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel Kurumsal Y6netim
Gelisim
Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari Bina ve Yerleske
Ozel Egitime Ihtiya¢ Duyan Istihdam Edilebilirlik ve Donanim
Bireyler Yonlendirme
Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen
Hayat hnboyu Ogrenme Ders arag geregleri Is Giivenligi, Okul Giivenligi
Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen
temel sorun alanlaria dikkat edilmesi gerekmektedir.
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERiSIM

1 K1z cocuklari basta olmak tizere 6zel politika gerektiren gruplarin egitime erisimi
5 Zorunlu egitimde devamsizlik

3 Ozel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin uygun egitime erisimi
2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1 Sanatsal faaliyetler

2 Egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetleri

3 Okul saglig1 ve hijyen

4 Okuma kiiltiirti

5 Yabanc dil yetersizligi

6 Sinav kaygisi

7 Ogrencilerin becerilerine uygun kaliteli egitim ortami olusturulmasi
8 Egitimi destekleyecek ve gelistirecek projeler gelistirme

9 Biling

10 | Kisisel Ozgiiven
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3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Calisanlarin 6diillendirilmesi

Calisanlarin motive edilmesi

Idareci ve 6gretmenlerin mesleki yeterliliklerinin gelistirilmesi

Projelerin stirdiiriilebilirligi

Istatistik ve bilgi temini

Is giivenligi ve sivil savunma bilincinin olusturulmasi

Kurum i¢i iletisimi gii¢clendirecek etkinlikler yapilmasi

Demokratik yonetim anlayisinin gelistirilmesi

OO N0 P WIN|F

Ogretmenlere yonelik fiziksel alanlarm olusturulmasi

=
o

Donanim ve finansal kaynaklarin daha iyi yonetilmesi
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BOLUM III: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Miidiirliigiimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda dgretmenlerimiz, 6grencilerimiz,
velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon,
Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve iist kurul tarafindan onaylanmistir.

MISYONUMUZ *

* Biz kimiz?
*  Ne yapiyoruz?
*  Kimin icin yapiyoruz?

* Neden yapiyoruz?

Ogrencilerimizi yetenekleri ve yeterlilikleri dogrultusunda, 6zgiiven sahibi ve sorumluluklarimin bilincinde, gagdas bilgilere ulasabilen,
diinyada egitim alanindaki gelismelere ayak uydurabilen ve iist 6grenime bu donanimla gidecek bireyler olarak yetistirmek; sosyal, kiiltiirel ve
sportif faaliyetlerde kendilerini gelistirebilmelerini saglamak; okul ¢evresine Egitim, Ogretim, Bilim ve Kiiltiir alanlarinda bilgiye ulasma ve

kullanma olanag1 sunmaktir.

VIZYONUMUZ *

Kendini gerceklestirebilen, Okumay1 seven , okudugunu anlayan, anladigini inceleyen , arastiran ,analiz ve sentezler yapabilen, bilginin
giic oldugunu kavrayan nesillerin yetistigi ;biitiin 6grencilerin akla , bilime ve giinliik hayata dayali egitim ortamin daha yata ve bir {ist 6grenime
hazirlandigy; diinii , bugiine ; bugiinii yarina baglayan kopriilerin kuruldugu; yonetici , 6gretmen personel ,0grenci ve velilerin elbirligiyle yakin
hedefte ¢evrede, uzak hedefte bolgede ve iilkede “Model okul’’ olmaktir.
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TEMEL DEGERLERIMIiZ *

AN N N N Y N N

Calisanlarimiz, 6grencilerimiz ve velilerimiz ile agik iletisim ve empati kurariz.

Okuldaki tiim siireclere okul toplumunun katilimini esas aliriz.

Calisanlarin kendini glivende hissetmesini, igbirligine dayali calismasini ve kendini siirekli gelistirmesini saglariz.

Egitim Ogretim’de “6grenciyi”; yonetimde “okulu” merkeze aliriz.
Ogrenci basarisini ve mutlulugunu temel alarak kaliteli Egitim’den 6diin vermeyiz.
Sosyal, kiiltlirel ve sportif faaliyetlerde bulunmak isteyen okul toplumunun tiim bireylerini destekleriz.

Ogrencilerimizi kendisiyle ve toplumla barigik, sorumluluklarinin bilincinde bireyler olarak yetistiririz.
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERiSIiM
Egitim ve 0gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiya¢ duyan
bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erigimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin ele alindig1 temadir.

AMAC 1. Kayit bolgemizdeki ortaokul kademesindeki dgrencilerin okullagma oranlarini artiran, uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren etkin

bir egitim ve dgretime erigim siireci hakim kilinacaktir. .***

Hedef 1.1. Kayit bolgemizde yer alan ortaokul kademesindeki 6grencilerin okullagma oranlari artirilacak, uyum, devamsizlik ve tamamlama

sorunlar1 giderilecektir. ***

Performans Gostergeleri

No PIE"RFORMAI\!S Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2019 | 2020 2021 2022 2023

PG.111 Kayit bolgesindeki 6grencilerden okula kayit 9490 9100 %100 %100 %100
yaptiranlarin orani (%)

PG.1.1.2 [lkokul birinci simf Ogrencilerinden en az bir yil okul %10 %50 %70 %90 495
Oncesi egitim almis olanlarin orani (%)

PG.1.1.3 Okula yeni baslayan 6grencilerden uyum egitimine 0425 0645 %60 %75 0485
katilanlarin orani (%)
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PG.1.1.4 Bir egitim ve ogretl.r_r} done.:mlnde 20 glin ve tizeri %1 %1 %1 %0 %0
devamsizlik yapan 6grenci orani (%)

PG.1.1.5. Bir egitim ve 6gretim donen}lvnde 20 giin ve lizeri %0 %0 %0 %0 %0
devamsizlik yapan yabanci 6grenci orani (%)

PG.1.16. Okulun engelli bireylerin kullanimina uygunlugu (0-1) | 0 0 0 0 0

PG.1.1.7. Ovz'el. Egitime Ihtiyag Duyan Ogrencilerden Destek %0 %0 %0 %0 %100
Egitim Odasindan Yararlananlarin Orani

PG.2.18 Veli egitimlerine katilan veli orant %5 %15 %20 %25 | %30

PG.2.1.9 . : 0 0 0 0 0
Veli toplantisina katilan veli orant %25 %40 %50 %55 %65
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Eylemler*

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Kayit bolgesinde yer alan dgrencilerin tespiti ¢aligmasi .
111 yiho'g Y 8 PTGty Okul idaresi 01 Eyliil-20 Eyliil
Lo yapilacaktir.
Devamsizlik yapan 6grencilerin tespiti ve erken uyari sistemi o ~ .
L Mudir Yardimcisi 01 Eyliil-20 Eyliil
112 icin ¢aligmalar yapilacaktir.
Devamsizlik yapan 6grencilerin velileri ile 6zel aylik toplanti ve . .
. V ZHk yapan og v ey P v Rehberlik Servisi Her ayin son haftasi
113 goriismeler yapilacaktir.
Ozel egitime ihtiya¢ duyan dgrenci ve ailelerine yonelik e
, oy oo . . . o i Her egitim 6gretim yilinda en
114 RAM’dan destek alinarak egitim-bilgilendirme faaliyetleri Sinif Rehber Ogretmeni az 2 kez
yapilacaktir.
Yeni kayitla okulumuza gelen 6grencilere yonelik uyum .
11 Y 8 g Y o Okul Uyum Komisyonu 01 Eylil — 10 Eyliil
1.5 programlar1 yapilacaktir.
E-Okul verilerinin anlik takibi i¢in veli portalinin tanitim v .
116 . Ogretmenler Ekim — Mart Aylari
L faaliyeti yapilacaktir.
117 EBA Ders Portalinin 6grenci ve velilere tamitiminin yapilmast | Ogretmenler Ekim — Mart Aylar
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TEMA II: EGITiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve 0gretimde kalitenin artirilmasi baslig1 esas olarak egitim ve 6gretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak
caligmalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilari ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel,
sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istthdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.

AMAC 2. Ogrencilerimizin biligsel, duygusal ve fiziksel olarak ok boyutlu gelisimini dSnemseyen nitelikli egitim yapisi olusturulacaktir.

Hedef 2.1 Ogrenme kazanimlarm takip eden ve basta veli, okul ve gocugun yakin gevresi olmak iizere tiim paydaslar siirece dahil eden bir

yOnetim anlayisi ile 6grencilerimizin akademik basarilar artirilacaktir.
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Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI
2019 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.2.11 Ogrenci Basina Okunan Kitap Sayisi 8 12 15 16 19
PG.2.1.2 EBA Portalina Kayitli Ogretmen Orami %100 %100 | %100 | %100 | %100
PG.2.1.3 EBA Portalia Kayitli Ogrenci Orani %30 %50 | %60 | %70 | %85
PG.2.14 Egitim-6gretim yili PG.2.1.4.1 Tesekkiir %30 %32 | %35 | %50 | %70
icerisinde 4. Stmf belgesi alan 8grenci
ogrencilerden belge Orant
alanlarin oranm
PG.2.1.4.2 Takdir belgesi | %10 %42 | %50 %55 | %60

alan 6grenci Orant
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PG.2.1.6 Ilkokul Yetistirme programina dahil edilen %60 %70 | %80 | %85 | %90
Ogrencilerden basarili olanlarin orani
PG.2.1.7 Okul Saglig1 ve Hijyen Egitimi Konusunda Yapilan 1 2 2 3 3
Faaliyet Sayis1
PG.2.1.8 Ders bazinda yilsonu PG.2.1.8.1 4. simf 61 70 75 80 85
puan ortalamalari yabanc dil dersi
PG.2.1.8.2 4. simf 72 75 80 85 90
matematik dersi
PG.2.1.8.3 4. simf 80 85 90 90 90
Tiirk¢e dersi
: . Eylem Eylem
No Eylem Ifadesi Sorumlusu Tarihi
1. Okuma saati etkinliginin igerigi zenginlestirilerek dramatizasyonla desteklenecektir. Smif Ogretmenleri | Biitiin Sene
) Ingilizce ve Sinif
2. Ogrencilerin yabanci dil kullanimlarinm farkli alanlara aktarmalari saglanacaktir. Ogretmenleri Biitiin Sene
3. EBA Portali 6gretmenlere tanitilacak ve kullanimi tesvik edilecektir. Okul idaresi Sene Basi
4. Velilere EBA portali tanitilacak ve kullanimi tesvik edilecektir. Okul idaresi Sene Basi
5 Takdir ve tesekkiir belgesi alan dgrenciler igin onur etkinlikleri diizenlenecek, tiim 6grenciler | Okul Idaresi ve Biitiin Sen
' takdir ve tesekkiir belgesi i¢in tesvik edilecektir. Smif Ogretmenleri utn sene
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: . Eylem Eylem
No Eylem Ifadesi Sorumlusu Tarihi
6 IYEP kapsaminda olan 6grencilerin gelisimleri takip edilecektir. Emrah KAYA Biitiin Sene
7 Paydaslarla isbirligi yapilarak egitimlerin verilmesi saglanacaktir. Okul Idaresi Biitiin Sene
8 Okulda ortak etkinlikler yapilacaktir. Okul Idaresi Biitiin Sene
9 Okul aile isbirligini gelistirecek ¢alismalar yapilacaktir. Okul Idaresi Biitiin Sene
10 Yabanci dil egitiminde dgrenci nitelik ve yeterliliklerinin yiikseltilmesi igin faaliyetler [piglllzce ve Slnlf Biitiin Sene
yapilacaktir. Ogretmenleri
Matematik egitiminde 6grenci nitelik ve yeterliliklerinin yiikseltilmesi i¢in faaliyetler Matematik ve Smif| ... ..
11 o . Biitiin Sene
yapilacaktir. Ogretmenleri
, e 4 s C e . . . Tiirkce
12 Tiirkce egitiminde 6grenci nitelik ve yeterliliklerinin yiikseltilmesi i¢in faaliyetler Ogretmenleri ve | Biitiin Sene
yapilacaktir. v .
Sinif Ogretmenleri
13 Ogrenci basina okunan kitap sayisinin arttirilmasi i¢in kitap okumay tesvik edici faaliyetler | Okul Idaresi Ve Biitiin Sene

yapilacaktir.

Smif Ogretmenleri

Stratejik Hedef 2.2: Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir ydnetim anlayisi ile dgrencilerimizin akademik

basarilar1 ve sosyal faaliyetlere yetenekleri dogrultusunda etkin katilim1 artirilacaktir.
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Sosyal faaliyetlere etkin katilim altinda: sanatsal, kiiltiirel, bilimsel ve sportif faaliyetlerin sayisi, katilim oranlari, bu faaliyetler icin ayrilan

alanlar, ders dis1 etkinliklere katilim takibi vb ele alinacaktir.)

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2019 2020 2021 2022 2023
PG.2.1.1 Okul Dis1 Ogrenme Ortamlar1 Kapsaminda 1 2 3 4 4
Diizenlenen Gezi/Etkinlik Sayisi
PG.2.1.2 Yerel ve Ulusal Yarigmalara Katilan Ogrenci Orani %2 %5 %5 %5 %5
PG.2.1.3 Yiirtitiilen Ders Dis1 Egzersiz Faaliyeti Sayisi 1 1 2 2 3
PG.2.14 Yiiriitiilen Ders Dis1 Egzersiz Faaliyetlere katilan %10 %20 & % %
Ogrenci orani 20 20 30
Sanatsal, bilimsel, Bilimsel faaliyete katilan | %10 %0 %5 %5 %10
kiiltiirel ve sportif Ogrenci orani
PG.2.1.5 alanlarda en az bir Kiiltiirel faaliyete katilan | %20 %25 %30 %35 %40
faaliyete katilim ogrenci orani
Sanatsal faaliyete katilan | %2 %0 %5 %5 %10
Ogrenci orani
Sportif faaliyete katilan %0 %0 %5 %5 %10
Ogrenci orani
Spor lisans1 olan 6grenci | %0 %0 %5 %5 %10
orant
PG.2.1.6 Okulda yapilan ortak etkinlik sayis1 5 7 8 9 10
PG.2.1.7 Okul dis1 6grenme alanlarina katilan 6grenci orani %1 %5 %5 %10 %15
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Eylemler

; . Eylem Eylem
No Eylem Ifadesi Sorumlusu Tarihi
Ogrencilerin yeteneklerine uygun alanlarda bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum Esitim-Osretim
1. hizmeti alanlarinda etkinliklere katilim saglamalar1 amaciyla ¢ocuk kuliipleri aktif hale Okul Idaresi sim-.e
.. . Y1l Igerisinde
getirilecektir.
. e . o . . 1.ve 2.D6nem
2 Miize, Oren yeri, kiitliphane tiyatro vb. etkinlikler planlanacaktir. Okul Idaresi
Sonlarinda
o . e N e . Okul Idaresi ve Egitim-Ogretim
3 Milli manevi ve kiiltiirel degerlerimizi iceren Sosyal sorumluluk projeleri yiirtitiilecektir. Smif Oretmenleri | Yili igerisinde
Belediye ve il Cevre Orman Miidiirliigii ile isbirligi yapilarak gevre bilinci konusunda . . Egitim-Ogretim
4 o ! : Okul Idaresi LS
egitimler diizenlenecektir. Yili Igerisinde
5} Ogrencilerin Cevre bilincine yonelik etkinliklere aktif katilim1 tesvik edilecektir Okul maresi Ve Egitim -Ogretim
& Y i ) Smif Ogretmenleri | Y1l Igerisinde
Okul Idaresi ve Egitim-Ogretim
6 Yetenek tarama uygulamasi yapilacaktir. Smif Ogretmenleri | Yili icerisinde
et o - : Egitim-Ogretim
7 Yarigsma duyurularinin zamaninda yapilmasi ve 6grencilerin tegvik edilmesi saglanacaktir. Okul Idaresi Y1l icerisinde
8 Ogrencilerin ilgi istek yetenek ve kapasiteleri dogrultusunda egzersizler planlanmasi Smif Ogretmenleri Egitim-Ogretim

Y1l igerisinde
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TEMA I11: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amac 3: Okulumuzun beseri, mali, fiziki ve teknolojik unsurlar1 ile yonetim ve organizasyonu, egitim ve 6gretimin niteligini ve
egitime erisimi yiikseltecek bicimde gelistirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1: Okulumuz personelinin mesleki yeterlilikleri ile is doyumu ve motivasyonlar artirilacaktir.

(Ogretmenlerin mesleki gelisimi (hizmet igi egitim, egitim ve dgretim ile ilgili konferans ve galistay vb. etkinlikler, yiiksek lisans ve doktora,
profesyonel gelisim aglari, yabanct dil..), Ogretmenlik meslek etigi, Personele yonelik sosyal, sportif ve kiiltiirel faaliyetler, Is doyumunu ve
motivasyonu artirmaya yonelik faaliyetler, Haftalik ders programlarinin etkililik ve verimlilik esasina gore olusturulmasi, Personele bilgi ve
becerilerine uygun gorevler verilmesi, Ogretmenlere ait fiziksel mekéanlarin gelistirilmesi, Temizlik, giivenlik ve sekretarya gibi alanlardaki
destek personeli ihtiyacinin giderilmesi... gibi konularda gostergeler)

Performans Gostergeleri

Ogretmen basina diisen 6grenci sayist 16
Odiil alan personel orani 3
Mesleki gelisim faaliyetlerine katilan personel orani %20
Lisansiistii egitim sahibi personel orani %15
Bilimsel ve sanatsal etkinliklere katilan personel orani %15
C diizeyi ve tizeri dil puanina sahip 6gretmen orani 0
Uluslararasi hareketlilik programlarina katilan personel orant 0
Ogretmen memnuniyet orani %90

Performans Gostergeleri
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No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI
2019 2020 2021 2022 2023
PG.3.1.1 Web 2 Araglari, STEM, Robotik Kodlama Egitimleri | 1 3 5 6 7
Alan Ogretmen Orani
PG.3.1.2 Tasarim Beceri Atdlyelerine Yonelik Egitim Alan 0 1 3 4 5
Ogretmen Sayis1/Orani
PG.3.1.3 Ders Dis1 Egitim/Egzersiz Faaliyetleri Yiiriiten %0 %20 %25 %30 %40
Ogretmen Oram
PG.3.1.4 Ogretmenlerin motivasyonunu artirmaya ydnelik 1 2 3 4 5
yapilan etkinlik say1s1
PG.3.1.4 Ogretmen basina diisen hizmet ici egitim saati (Egitim | 2 6 10 12 12
Ogretim Y1l Ici)
PG.3.1.5 Mesleki gelisim faaliyetlerine katilan personel orani %5 %15 %20 %30 %40
PG.3.1.6 Ogrenci sayis1 30’dan fazla olan sube oran1 % %0 %0 %0 %0 %0
PG.3.1.7 Lisansiistii egitim sahibi personel oran1 % %15 %20 %20 %30 %40
PG.3.1.8 Bilimsel ve sanatsal etkinliklere katilan personel orant | %15 %20 %20 %30 %40
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
311 W?b 2 araglarina yonelik 6gretmen yeterliklerinin artirilmasi Okul idaresi Egitim-Ogretim Y11 igerisi
saglanacaktir.
Ogretmenlerin Tasarim Beceri Atdlyelerine Y&nelik Egitimlere
3.1.2  |tesviki saglanacaktir. Okul Idaresi Egitim-Ogretim Y1l Igerisi
3.1.3 Egzersizler konusunda 6gretmenlerin destegi saglanacaktir. Sinif ve Brans Ogretmenleri Egitim-Ogretim Y1l I¢erisi
311 O}<ul personeh‘ ile kiiltiirel, sanatsal sosyal ve sportif etkinlikler Okul idaresi Egitim-Ogretim Yili fgerisi
diizenlenecektir.
312 Q!(ul pe(sonellnln yiiksek lisans ve {istii egitime yonlendirilmesi Okul idaresi 1. Ve 2. Dénem Bast
icin tesvik saglanacaktir.
Personelin mesleki gelisim faaliyetlerine katilimi . . e e . Lo
3.1.3 desteklenecektir. Okul Idaresi Egitim-Ogretim Y1l Igerisi
314 Ogretmenlevrm dijital icerik gelistirmelerine yonelik egitimler Egitim-Ogretim Y1h fcerisi Egitim-Ogretim Yili fgerisi
almalar1 saglanacaktir.
3.15 Personelin proje egitimi almalar1 saglanacaktir. Okul Idaresi Egitim-Ogretim Y1l Igerisi

Stratejik Hedef 3.2: Okulumuzun mali ve fiziksel altyapisi egitim ve 6gretim faaliyetlerinden beklenen sonuglarin elde edilmesini temine edecek

bicimde siirdiirtilebilirlik ve verimlilik esasina gore gelistirilecektir.
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Performans gostergeleri

Sube basina diisen 6grenci sayisi 16
Ogrenci basina diisen sosyal, sanatsal, sportif ve kiiltiirel faaliyet alan1 (metrekare) 15
Tasarruf edilen kaynak miktar1 Atik Kagit ve Atik Piller
Ulusal ve uluslararasi projelerden alinan mali destek 0
Bakim ve onarim ihtiyaglarinin giderilme orant %10
Donatim ihtiyag¢larimin giderilme orani %30
No PERFORMANS Mevcut | HEDEF

GOSTERGESI 2019 | 2020 2021 2022 | 2023
PG.3.1.1 FCL (Future Classroom Lab) Sayis1 0 0 1 1 1
PG.3.1.2 Eko Okul Kapsaminda Yapilan Etkinlik Sayisi 0 0 1 1 1
PG3.13 Beslenme Dostu Okul Sertifika Sayis (0-1) 0 0 1 1 1
PG.3.14 Beyaz Bayrak Sertifika durumu (0-1) 0 0 1 1 1
PG.3.14 Kiitiiphanede yer alan kitap say1s1(Okul Kitaplig1) 0 0 0 0 0




PG.3.15 Kiitiiphaneden faydalanan 6grenci orani 0 0 0 0 0
PG.3.16 Geri Doniisiim Kapsaminda Yapilan Etkinlik Sayist 0 1 2 2 3
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
311 Gelecegin Labarotuvar'S.lnlﬂa.nmn kurulumu igin alternatif Okul idaresi Sene Bast
kaynaklarin hayata gecirilmesi
Elektrik Su Dogalgaz vb. harcamalarin minimize edilmesi ve
3.1.2  |tasarruf kiiltiiriiniin olusturulmasina ydnelik tedbir/egitim ve Okul Idaresi Egitim-Ogretim Y1l I¢erisi
etkinliklerin hayata gecirilmesi
Beslenme Dostu Okul Sertifikasinin alinmasina yonelik
3.13 faaliyetlerin diizenlenmesi Okul Idaresi Egitim-Ogretim Y1l Igerisi
Alternatif kaynaklarla okul kiitiiphanesine kitap temin Okul Idaresi ve Simf NI VT CL
3.14. edilecektir Oretmenleri Egitim-Ogretim Y1l I¢erisi
315 Ogrencilere kiitiiphaneden faydalanmalarina yonelik faaliyetler Qlful Idaresi ve Sinif Egitim-Ogretim Yili fgerisi
yapilacaktir. Ogretmneleri
316 Atik Pil, Sifir Atik vb. konularda paydas isbirligi ile etkinlikler Okul idaresi Egitim-Ogretim Y11 igerisi

planlanacaktir.

Stratejik Hedef 3.3: Okulumuzun yonetsel siirecleri, etkin bir izleme ve degerlendirme sistemiyle desteklenen, katilimci, seffaf ve hesap verebilir

bicimde gelistirilecektir.
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Performans gostergeleri

Veli toplantilarina katilim orani %30
Okul internet sayfasinin goriintiilenme sayi1si 4200
Paydaslarin karar alma stireglerine katilimi i¢in gerceklestirilen faaliyet sayisi 2
Veli memnuniyet orant %50
No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2019 | 2020 2021 2022 | 2023
PG.3.1.1 Veli memnuniyet orani (%) %25 %50 %60 %65 %70
PG .3.1.2 : 0 0 0 0 0 0
Calisan Memnuniyet oran1 (%) %40 %60 %70 %80 %85
PG.3.1.3 Okul sitelerine giren yillik haber sayist 10 20 25 30 40
PG.3.14 . . . .
Okul internet sitesi yillik ziyaretci sayisi 4200 4500 5000 5500 6000
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

311 Vel}lerln gorus_lerlnln dikkate alindig1 bir yonetim anlayisi Okul idaresi Egitim-Ogretim Y1l igerisi
benimsenecektir.

3.1.2 Iyilestirmeye acik alanlara yonelik tedbirler almacaktir. Okul Idaresi Sene Basi

3.1.3 | Okul internet sitesi giincellenecektir. Okul Idaresi ve Bil. Tek. Ogrt. |Egitim-Ogretim yil Icerisi
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V.BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2019 2020 2021 2022 2023 Toplam

Genel Biitce

Valilikler ve Belediyelerin Katkisi

Diger (Okul Aile Birlikleri)

TOPLAM

V1. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme ¢aligmalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak
ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim midiirliigii ve Bakanlik denetim ve
kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilari yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda
yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.

47



